
①女性管理職比率

男性 6 名

女性 16 名

合計 22 名

女性の割合

②係⾧級にある者に占める女性労働者の割合

男性 6 名

女性 13 名

合計 19 名

女性の割合

③男女間賃金差異

女性平均年間賃金

男性平均年間賃金

女性平均年間賃金

男性平均年間賃金

女性平均年間賃金

男性平均年間賃金

④男女別の育児休業取得率
雇用区分 性別 対象者取得者 取得率

女性 7 7 100.0%

男性 4 3 75.0%

合計 15 12 80.0%

女性 2 2 100.0%

男性 0 0

合計 2 2 100.0%

女性 9 9 100.0%

男性 4 3 75.0%

合計 17 14 82.4%

非正規

合計

＝ 90.0%

全労働者の男女の賃金の差異

＝ 81.5%

正規

72.7%

68.4%

正規雇用の男女の賃金の差異

＝ 85.7%

非正規雇用の男女の賃金の差異


