
2/13 火

18:00～19:30

“ 治 療 と 仕 事 の 両 立 支 援 ” の
最 前 線

“治療と仕事の両立支援”の制度は少しずつ整備されています。
では、職場環境はどこまで変わってきているのでしょう。

ダイバシティー＆インクルージョンの未来を考えてみませんか？

R D D お し ご と （ 適 職 ）

対 象 者セ ミ ナ ー 内 容

難病と就労の実態
働くことができる難病患者は何人くらいいるか、
どんな支援制度があるか、知っていますか？

01

リモート就労の実際
I T関連の人材事業や分身ロボット「Or iH ime」
を活用したコミュニケーション支援事業について
みてみましょう。

02

合理的配慮のリアル
働く難病患者と企業人事の方々に、合理的配慮に
対する生の声を伺います。

03

サイト : rddjobfit.wordpress.com
主催：日本AS友の会
共催：株式会社GoodTe
協力：株式会社オリィ研究所

Zoom配信（下記サイトより要申込）
開
催
日
時

開
催
概
要

患者当事者

人事責任者

ご家族、支援者

https://rddjobfit.wordpress.com/

